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Ressources humaines

Gestionnaire des congés et
absences / Ohris

6 Enjeux

La gestion annuelle des congés

et absences est laborieuse, en particulier
dans les collectivités territoriales

ayant de nombreux agents. S’adapter
aux régles en constante évolution (RTT,
congés spéciaux, télétravail) complique
la tache des Ressources humaines.

o Fonctionnalités clés

> Agenda intuitif pour la pose des congés
> Validation en temps réel avec
notification par email
> Gestion automatisée des droits
et des soldes de congés

o Solution proposée -

Avec notre partenaire Ohris, Soluris

vous propose un logiciel de gestion

des congés et absences automatisée,
adaptable et efficace pour gérer facilement
les demandes de congés, les RTT,

les plannings de télétravail et se conformer
aux réglementations en vigueur.

> Demande de télétravail fixe ou périodique
> Calcul des titres restaurants
> Hébergement en France

0 BENEFICES POUR LA COLLECTIVITE

> Modernisation de la gestion des ressources humaines

> Gain de temps pour les agents et les responsables des collectivités

> Visibilité sur le planning prévisionnel des absences aidant a la prise de décision
> Réduction des erreurs et des litiges liés aux congés

» Conformité aux réglementations du travail

Q ACCOMPAGNEMENT DE SOLURIS

> Soluris et son partenaire oHRis vous accompagnent dans la mise
en place de la solution de gestion des congés et absences

> Paramétrage de la solution selon

les regles spécifiques a la collectivité
» Formation des utilisateurs

et des gestionnaires
> Mise en ceuvre progressive

avec support continu

a FORMULES

° EVALUATION DES BESOINS

> Intégration avec les solutions
de paie existantes

> Mise a jour de la solution
> Maintenance logicielle et assistance

» Tarif dégressif en fonction du nombre d’utilisateurs

OHRIS
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Nos experts métiers vous accompagnent dans l'installation, la
formation, la maintenance et 'assistance des logiciels nécessaires au
fonctionnement de votre collectivité, en partenariat avec leurs éditeurs:

finances et comptabilités,
ressources humaines,

relations citoyens, etc.
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Des solutions pour optimiser avec le numérique les services

utiles a vos concitoyens dans les domaines de :
I'’enfance,
I'urbanisme,
I’état civil,
la gestion funéraire,

le SIG

Nos solutions dématérialisées pour simplifier
les démarches de vos concitoyens :

état civil
urbanisme

signature et parapheur électronique
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@ CYBERSECURITE ET HEBERGEMENTS

1 Soluris vous propose des solutions techniques de sécurisation de
Vos systemes (sauvegardes, pare-feu, etc.) et vous accompagne dans
I'analyse de vos risques cyber et votre conformité au RGPD :

> conseils en cybersécurité (sensibilisation,
accompagnement avec la méthode Cyberisq)

> accompagnement a I’homologation au Référentiel Général de Sécurité (RGS)

> sensibilisation et accompagnement a la
conformité RGPD avec le logiciel Madis

> DPO mutualisé

S@LURIS

SOLUTIONS NUMERIQUES TERRITORIALES
INNOVANTES




